ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ
на открытый запрос предложений по выбору исполнителя работы
«Анализ проб масла трансформаторов» ПервомайскойТЭЦ-14 филиала «Невский» ОАО «ТГК-1»в 2012 году

(номер закупки по ГКПЗ 1114/2.17-318)
I. Общие требования.
Требования к месту выполнения работ: Санкт-Петербург, ул. Корабельная, д.4, Первомайская ТЭЦ (ТЭЦ-14)  филиала «Невский» ОАО «ТГК-1».
Требования к срокам выполнения работ:

Начало

январь 2012 г.

Окончание

декабрь 2012 г. 
Планируемая (предельная) стоимость закупки – не объявляется.
Ценовая характеристика работ должна определяться в соответствии с системой ценообразования, принятой в ОАО «ТГК-1»
II. Требования к выполнению работ.

Выполнить анализ проб масла трансформаторов согласно «Объемам и нормам испытания электрооборудования» в пункте «Требования к качеству эксплуатационных масел» РД 34.45.-51.300-97 п.25.3.1. таблица 25.4.

Представить отчеты по результатам анализов.
ВЕДОМОСТЬ на выполнение работ.

Выполнить анализ согласно «Объемам и нормам испытания электрооборудования» в пункте «Требование к качеству эксплуатационных масел» п.25.3.1. таблица 25.4. РД 34.45-51.300-97
1.1. Хромотограф-30.

1.2. Содержание воды-68.

1.3. Прозрачность-68.
1.4. Содержание водорастворимых кислот и щелочей-30.

1.5. Тангенс-30.

1.6. Агидол-30.

1.7. Внешний вид и цвет-68.

1.8. Время вспышки-68.

1.9. Пробивное напряжение-68.

1.10.Механические примеси-68.

1.11.Кислотное число-68.
Особые условия.

1. Выполнение требований:
а)  СО 34.20.501–2003 Правила технической эксплуатации электрических станций и сетей Российской Федерации.
б)  СО 34.03.201–97 (РД 153–34.03.201–97) Правила техники безопасности при эксплуатации тепломеханического оборудования электрических станций и тепловых сетей.
в)  СО 153–34.03.150–2003 (РД 153–34.0–03.150–00) Межотраслевые правила по охране труда (правила безопасности) при эксплуатации электроустановок. /Утв. Приказом Минэнерго РФ от 27.12.2000г. №163.
г) СО 32.04.181–2003 Правила организации технического обслуживания и ремонта оборудования, зданий и сооружений электрических станций и сетей.

д)  СО 34.03.301–00 (РД 153–34.0–03.301–00) Правила пожарной безопасности для энергетических предприятий.    

2. Наличие обученного и аттестованного персонала, ИТР с опытом работы.
3. Соблюдать требования по охране труда, охране окружающей среды, правила техники безопасности, правила внутреннего трудового распорядка при нахождении на территории ТЭЦ.
4. Подрядная организация должна обеспечить каждого своего сотрудника спецодеждой с логотипом своей организации и средствами индивидуальной защиты.

III. Требования к участникам конкурса.

Требования к Участникам конкурса.


Участвовать в конкурсе может любое юридическое лицо. Однако чтобы претендовать на победу в конкурсе и получение права заключить с Заказчиком Договор, Участник конкурса должен отвечать следующим требованиям:

-
Участник конкурса должен обладать необходимыми профессиональными знаниями и опытом, иметь ресурсные возможности (финансовыми, материально-техническими, производственными, трудовыми), управленческой компетентностью, опытом и репутацией; 

-
Участник конкурсе должен обладать гражданской правоспособностью в полном объеме для заключения и исполнения Договора (должен быть зарегистрирован в установленном порядке и иметь соответствующие действующие лицензии на выполнение видов деятельности в рамках Договора);

-
Участник конкурса не должен являться неплатежеспособным или банкротом, находится в процессе ликвидации, на имущество Участника конкурса в части, существенной для исполнения договора, не должен быть наложен арест, экономическая деятельность Участника конкурса не должна быть приостановлена.

Требования к документам, подтверждающим соответствие Участника конкурса  установленным требованиям


В связи с вышеизложенным Участник конкурса должен включить в состав Конкурсной заявки следующие документы, подтверждающие его соответствие вышеуказанным требованиям:

-
Заверенную  нотариально  копию свидетельства о внесении записи об Участнике конкурса в Единый государственный реестр юридических лиц;

-
Заверенную нотариально  копию устава в действующей редакции;

-
Заверенные Участником копии документов (приказов, протоколов собрания учредителей о назначении руководителя и т.д.), подтверждающие полномочия лица, подписавшего Конкурсную заявку, а также его право на заключение соответствующего Договора по результатам конкурса. Если Конкурсная заявка подписывается по доверенности, предоставляется оригинал или нотариально заверенная копия доверенности и вышеуказанные документы на лицо, выдавшее доверенность;

-
Заверенные нотариально  копии балансов вместе с отчетами о прибылях и убытках  за последний год и последний отчетный период текущего года. В случае, когда предприятием используется упрощенная система налогообложения необходимо представить налоговую декларацию по единому налогу, уплачиваемому в связи с применением упрощенной системы налогообложения.

-
Заверенные  нотариально копии действующих лицензий на виды деятельности, связанные с выполнением Договора, вместе с приложениями, описывающими конкретные виды деятельности, на которые у Участника конкурса есть лицензия;

-   подписанный со своей стороны Договор исключительно по форме, принятой у Покупателя (Приложение №1),

-
Анкету по установленной в настоящей документации форме (Приложение №2);

-
Оригинал справки о выполнении аналогичных по характеру и объему работ договоров по установленной в настоящей Конкурсной документации форме (Приложение №3);

-
Оригинал справки о материально-технических ресурсах, которые будут использованы в рамках выполнения Договора по установленной в настоящей Конкурсной документации форме (Приложение №4);

-
Оригинал справки о кадровых ресурсах, которые будут привлечены в ходе выполнения Договора, по установленной в настоящей Конкурсной документации форме (Приложение №5);

-
Оригинал информационного письма о наличии у Участника конкурса связей, носящих характер аффилированности с сотрудниками Заказчика или Организатора конкурса по установленной в настоящей Конкурсной документации форме.

-
Иные документы, которые по мнению Участника конкурса подтверждают его соответствие установленным требованиям, с соответствующими комментариями, разъясняющими цель предоставления этих документов.

В случае, если по каким-либо причинам Участник конкурса не может предоставить требуемый документ, он должен приложить составленный в произвольной форме справку, объясняющую причину отсутствия требуемого документа, а также содержащую заверения Организатору конкурса в соответствии Участника данному требованию.

V.
Порядок оценки и ранжирования заявок по степени их предпочтительности для Заказчика и определения лица, получающего по результатам процедуры закупки право заключения соответствующего договора.

Оценка Конкурсных заявок

Общие положения


Оценка Конкурсных заявок осуществляется Конкурсной комиссией и иными лицами (экспертами и специалистами), привлеченными Конкурсной комиссией.


Оценка Конкурсных заявок включает отборочную стадию  и оценочную стадию.

Отборочная стадия


В рамках отборочной стадии Конкурсная комиссия проверяет:

-
правильность оформления представленных документов и их соответствие вышеперечисленным требованиям по существу;

-
соответствие Участников конкурса требованиям настоящего технического задания;

-
соответствие технического предложения (технические характеристики предлагаемых работ и предлагаемые договорные условия) требованиям настоящего технического задания.

По результатам проведения отборочной стадии Конкурсная комиссия отклоняет Конкурсные заявки, которые:

-
в существенной мере не отвечают требованиям к оформлению документов настоящего технического задания;

-
поданы Участниками конкурса, которые не отвечают требованиям настоящего технического задания;

-
содержат предложения, не соответствующие установленным условиям настоящего технического задания;


Конкурсная комиссия также вправе отклонить Конкурсную заявку в случае, если ее цена превышает установленную лимитную цену.

Оценочная стадия


В рамках оценочной стадии Конкурсная комиссия оценивает и сопоставляет Конкурсные заявки и проводит их предварительное ранжирование по степени предпочтительности для Заказчика в соответствии с утвержденным Регламентом Конкурсной комиссии исходя из следующих критериев: 

1.   Сроки и график выполнения работ;

2.   Стоимость выполнения работ; 
3. Надежность Участника, наличие опыта работы  на энергетических предприятиях РФ, наличие опыта выполнения аналогичных работ не менее 3-х лет, качество, ресурсные возможности и деловая репутация Участника, положительный опыт сотрудничества с ОАО «ТГК–1», в т.ч.: 

а) наличие обученного и аттестованного персонала с опытом работы;

б) инженерно-технического персонала (руководителей работ);

4.    Гарантийные обязательства;

5. Наиболее выгодные условия оплаты (по условиям Договора, прилагаемого к техническому заданию);

6.   Наличие сертификатов добровольных систем сертификации.

Определение Победителя конкурса


Конкурсная комиссия на своем заседании определяет Победителя конкурса, как Участника конкурса, Конкурсная заявка которого заняла первое место в ранжировке  Конкурсных заявок по степени предпочтительности для Заказчика.

Заключение договора

Договор между Заказчиком и Победителем конкурса подписывается на основании Протокола о результатах конкурса.

